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1. Einleitung

Der Arbeitsmarkt im baden-wirttembergischen
Handwerk zeigte sich trotz gedampfter wirtschaftli-
cher Lage robust. Die Arbeitslosenquote stieg im
Jahresvergleich leicht auf 1,9 Prozent. In vielen Be-
reichen waren Fachkrafte dennoch stark gesucht.

Insgesamt kamen weniger als zwei Arbeitssuchende
auf eine Stelle im Handwerk. Die Zahl der offenen
Stellen war weiter leicht ricklaufig. Dieser Fachkraf-
tebedarfs-Monitor gibt einen Einblick, wo der Fach-
kraftebedarf besonders hoch ist.

2. Arbeitssuchende pro offener Stelle

3. Arbeitslosigkeit im Handwerk
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4. Offene Stellen im Handwerk
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5. Vakanzzeiten

Die Vakanzzeit ist die Zeitspanne zwischen geplanter und tatsachlicher Einstellung.

Ansprechpartner:
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Baden-Wirttembergischer Handwerkstag e.V.,
Stefan Schutze, Leiter Wirtschaft und Statistik
Tel.: 0711 263709-109
schuetze@handwerk-bw.de



